Praktikum an der Don-Bosco-Schule
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Don-Bosco Schule

Forderschule des Kreises Soest

Informationen zum

Praktikum:

Die Don-Bosco-Schule gewahrt im Rahmen von
Praktika Einblick in ihre padagogische und
unterrichtliche Arbeit.

Sie eroffnet damit jungen Menschen die
Moglichkeit, ein Interesse fir das von ihr vertretene
Berufsfeld zu entwickeln bzw. dies auszubauen.

Die Don-Bosco-Schule ermdglicht unter-
schiedliche Praktika in ihrer Einrichtung.
Dazu gehoren das
Schiilerbetriebspraktikum

Soziale Praktikum
Eignungspraktikum
Berufsfelderkundung
Orientierungspraktikum

und die Praxisphase im Studium

O O O O O O

Erwartungen an
den Praktikanten /
die Praktikantin:

Eigeninitiative, Interesse und Motivation
Aufnehmen von Inhalten verschiedener
Tatigkeitsbereiche

soll sich im Vorfeld tiber die Don-Bosco-Schule
informiert haben

gute Umgangsformen

freundlicher und respektvoller Umgang mit
Schilerinnen und Schilern mit Behinderung

Ablauf:

N o o o

Persodnliche Vorstellung mit Bewerbungsunterlagen
im Rahmen eines Vorstellungsgesprachs mit der
Schulleitung (einschlieBlich Befragung zu Erwartungen)

Abschluss einer Praktikumsvereinbarung
(einschlieB3lich Infektionsschutzerklarung,
Hinweise zu Sicherheitsaspekten, Datenschutz)

Zuordnung zu einer Klasse / Lerngruppe
Benennen eines Ansprechpartners
Tragen eines Namensschildes
Evaluation des Praktikums (Fragebdgen)

Erhalt der Praktikumsbescheinigung zum Ende



Praktikumsplan an der Don-Bosco-Schule

&3
Don-Bosco Schule

Forderschule des Kreises Soest K
Schwerpunkt: Geistige Entwicklung &Y} AR
IM LEBEN

Name: Schule / Universitat:
Adresse: Telefon:
(@] (@]

Art des Praktikums:

o Schulerbetriebspraktikum
o Orientierungspraktikum

Klasse / Semester:

O
O

o Datum Vorstellungsgespréach:

Sozialpraktikum

Praxisphase

o Eignungspraktikum
(im System eingebucht)

Betreuung durch:
(@]
o Datum Praktikumsbesuch:

Zeitraum:

o vom

Klasse:

Praktikumsdurchfiuhrung:

bis

Schulischer Ansprechpartner:

o

o Der Praktikant / die Praktikantin nimmt Einblick in die padagogische und unterrichtliche

Arbeit an der Don-Bosco-Schule

o Der Praktikant / die Praktikantin erhalt Informationen tber die sonderpadagogische Forderung

an der Don-Bosco-Schule.

o Der Praktikant / die Praktikantin wirkt eigenaktiv auf eine erfolgreiche Praktikumsdurchfuhrung

hin.
Besondere Hinweise / Absprachen:

o

Formales:

o  Praktikumsvereinbarung
o  Praktikumsbescheinigung
o  Beurteilung durch Schule

[e]
[e]
[e]

Infektionsschutzerklarung

Namensschild

Beurteilung durch Praktikant



Don-Bosco Schule
Fragen an den Praktikanten / die Praktikantin §?§1€Jf§3§§:déifé‘;fegifﬁimn
1M LEBEN

Name: Schule / Universitéat:

Meine Berufswiinsche:

O O @)

Meine Erwartungen an das Praktikum:

o

Mein Einsatz fur den Erfolg des Praktikums:

o

Besondere Interessen:




&

Don-Bosco Schule

Forderschule des Kreises Soest K
Schwerpunkt: Geistige Entwicklung STA“ -

IM LEBEN

Praktikumsvereinbarung

Frau / Herr und die Don-Bosco-Schule

schlief3en folgende Vereinbarung:

8 1 Allgemeines

Das Praktikum ist eine Veranstaltung im Rahmen der schulischen Ausbildung / Studiums.
Der Praktikant / Die Praktikantin soll Einblick in die unterrichtlichen und erzieherischen Ablaufe an der
Don-Bosco-Schule nehmen und die eigenen beruflichen Fertigkeiten erproben / entwickeln.

§ 2 Beginn, Dauer

Die Praktikumsdauer betragt ............. Wochen. Das Praktikum beginntam .............cccc..... und endet

nach der Praktikumszeitam ............................. , ohne dass es einer ausdriicklichen Kiindigung bedarf.

8§ 3 Pflichten der Vertragspartner

Die Don-Bosco-Schule verpflichtet sich,

o dem Praktikanten / der Praktikantin im Rahmen seiner Méglichkeiten die nétigen beruflichen
und Kenntnisse und Fahigkeiten zu vermitteln, dass der Praktikant / die Praktikantin die
eigene Eignung fir das gewahlte Berufsfeld einschatzen kann.

o die Bestimmungen zum Jugendschutz einzuhalten

o dem Praktikanten / der Praktikantin einen schriftlichen Praktikumsnachweis auszustellen.

Der Praktikant / die Praktikantin verpflichtet sich,

o den Praktikumsplan einzuhalten und sich zu bemihen, das Praktikumsziel zu erreichen

o die ihm /ihr Gbertragenen Aufgaben sorgfaltig und gewissenhaft auszufiihren

o den Weisungen der Mitarbeiter und der angegebenen Kontaktperson in der Schule
nachzukommen und die geltenden Sicherheitsbestimmungen und die Schulordnung zu
beachten

o den Vorschriften Uber die Schweigepflicht wahrend des Praktikums und danach
nachzukommen

o die Don-Bosco-Schule im Falle einer Arbeitsverhinderung unverziiglich zu informieren (Tel.:
02941 / 94140). Im Krankheitsfall ist spatestens ab dem dritten Krankheitstag eine
Arbeitsunfahigkeitsbescheinigung einzureichen.

8 4 Arbeitszeit

Sofern nicht andere Absprachen getroffen werden, beginnt die wdchentliche Arbeitszeit um 8.45 Uhr
und endet um 15.45 Uhr. Freitags endet die Arbeitszeit um 13.00 Uhr. Die tagliche Arbeitszeit betragt
7 Stunden. Freitags betragt die Arbeitszeit 4,5 Stunden. Dem Praktikanten / der Praktikantin stehen
30 Minuten Pause zu. Diese werden nach Absprache mit der Klassenleitung eingenommen.



Don-Bosco Schule
Forderschule des K{eises Sogst ARK
§ 5 Verg utu ng, Urlaub Schwerpunkt: Geistige Enthcklun
Der Praktikant / die Praktikantin hat keinen Anspruch auf Vergitung und Urlaub.
§ 6 Versicherungsrechtliche Regelungen

Der gesetzliche Haftpflicht- und Unfallversicherungsschutz wird durch den Schultrdger gewahrleistet.
Der Krankenversicherungsschutz ist privat geregelt.

8 7 Schulische Kontaktperson

Ansprechpartner fir den Praktikanten / die Praktikantin in der Don-Bosco-Schule ist

L= U I A = o N

Ort, Datum Unterschrift der Schulleitung der Don-Bosco-Schule

Unterschrift Praktikant / Praktikantin

Beurteilung des Praktikanten / der Praktikantin



Name:

Schule / Universitéat:

Art des Praktikums:

o Schulerbetriebspraktikum
o Orientierungspraktikum

Zeitraum:

o Sozialpraktikum
Praxisphase

o

o

Eignungspraktikum

Schulischer Ansprechpartner:

(e]

Verhalten im Unterrichtsalltag

o interessiert sich sehr fiir
padagogischen
Fragestellungen

o konnte sich schnell in die
Aufgabenstruktur des
Unterrichtstages einfinden

o konnte Lerngruppen /
einzelne Schiler bei
Lernaufgaben selbst-
standig begleiten

o erkannte von sich aus
Aufgabenstellungen

o belastbar

@]

zeigte angemessenes
Interesse an padago-
gischen Fragestellungen
orientierte sich an der
Aufgabenstruktur des
Unterrichtstages
bendtigte wenige Hilfen
bei der Begleitung von
Schilern

konnte
Aufgabenstellungen in
Ansatzen erfassen
teilweise belastbar

@]

zeigte kaum Interesse an
padagogischen
Fragestellungen

kaum Vorstellungen von
Aufgabenstruktur des
Unterrichtstages
entwickelt

konnte nur unter Aufsicht
arbeiten

musste immer wieder auf
Aufgabenstellungen
hingewiesen werden
gering belastbar

Verhalten und Auftreten gegenliber Mitarbeitern / Vorgesetzten / weiteren Personen:

o sehr respektvoller Kontakt
zu Schuilern mit
Behinderung

o war stets sehr hilfsbereit

o nahm gerne Hilfe /
Ratschlage an

o ging sorgsam mit
schulischem Arbeits-
material um

o wirkte sehr sicher

o ausgesprochen korrektes
Verhalten

Einhalten von Arbeitszeiten:

o begann stets punktlich die
Arbeit

o hielt Pausenzeiten ein

o fehlte___ Tage
entschuldigt

Bemerkungen:
O

o

angemessener Kontakt

war bereit zu helfen
beachtete z.T. die Hilfen /
Ratschlage

benutzte schulisches
Arbeitsmaterial in der
Regel sachgemal

wirkte in einigen
Bereichen unsicher
Uberwiegend korrektes
Verhalten

kam ofter zu spéat zum
Arbeitsplatz

hielt Pausenzeiten nicht
immer ein

verlie3 oft friiher den
Arbeitsplatz

@]

e}

unangemessenes
Auftreten,

war sehr vorlaut

nahm keine Hilfen an
zeigte kein
selbststandiges Handeln
ging unsachgemaf mit
schulischem
Arbeitsmaterial um
Uberschéatzte eigene
Handlungsmdglichkeiten
Verhalten war nicht
korrekt

erschien nie plnktlich
Uiberzog standig die
Pausen

fehlte __ Tage
unentschuldigt




Beurteilung des Praktikums

durch den Praktikanten / die Praktikantin
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Don-Bosco Schule

Forderschule des Kreises Soest K
Schwerpunkt: Geistige Entwicklung STBR

"IM LEBEN

Name:

Schule / Universitat:

Art des Praktikums:

o Schulerbetriebspraktikum o

o Orientierungspraktikum o
Zeitraum:

O

Sozialpraktikum o Eignungspraktikum
Praxisphase

Schulischer Ansprechpartner:

O

Wie kamen Sie in der Don-Bosco-Schule
zurecht?

o sehrgut Bemerkung:
o gut

o befriedigend

o ausreichend

o gar nicht

Wie beurteilen Sie lhre Vorbereitung auf das
Praktikum?

o sehrgut Bemerkung:
o gut

o befriedigend

o ausreichend

o hicht

ausreichend

Wurden lhre Erwartungen erftllt?

o ja Bemerkung:
o teilweise
o nein

Sollten auch zukinftig Schiler ein Praktikum

an der Don-Bosco-Schule absolvieren?
o ja Bemerkung:
o teilweise
o nein

Wie konnten Sie |hr Vorwissen in der Praxis

anwenden?
o sehrgut Bemerkung:
o gut
o befriedigend
o ausreichend
o gar nicht

Wie beurteilen Sie lhre Betreuung an der
Don-Bosco-Schule

o sehrgut Bemerkung:
o gut

o befriedigend

o ausreichend

o hicht

ausreichend

Wie beurteilen Sie den Nutzen des
Praktikums fir sich?

o groR Bemerkung:
o mittel
o habe mehr

erwartet

o keinen Nutzen

Welche Verbesserungen schlagen Sie fur die
Durchfuihrung des Praktikums vor?
Bemerkung:




